
Liebe Eltern,

dieses Blatt ist für die wichtigsten Berater unserer 
künftigen Auszubildenden: die Eltern. Weil Sie bei 
der Berufswahl Ihres Kindes nur das Beste wol-
len, möchten wir auch Ihnen Rede und Antwort 
stehen. Zu einigen wichtigen Fragen machen wir 
das gleich hier auf der Rückseite. Für alle wei-
teren Anliegen steht Ihnen das BRAUCO-Eltern-
telefon zur Verfügung. Oder Sie vereinbaren einen 
unverbindlichen Unternehmensbesuch, bei dem 
Sie und Ihr Kind unsere Arbeitswelten persönlich 
kennenlernen.
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?Für wen ist eine Ausbildung  
bei BRAUCO geeignet?

Als Auszubildende:r im Bereich Umwelttechnologie 
sollte man Interesse an Technik und dem Bedienen 
moderner Gerätschaften haben. Ein grundlegendes 
Verständnis für Mathematik, Chemie und Physik 
kann auch nicht schaden. Liegen die schulischen 
Schwerpunkte neben Mathematik eher im sprach-
lich-kommunikativen Bereich, kommt bei BRAUCO 
eine Ausbildung zur/zum Industriekauffrau/-mann 
oder Kauffrau/-mann für Büromanagement in Frage.

Wie läuft das Bewerbungs-
verfahren bei BRAUCO ab?

Ausbildungsbeginn ist bei BRAUCO immer im 
 September eines jeden Jahres. Davor kann sich Ihr 
Kind zu jedem beliebigen Zeitpunkt per Post, E-Mail 
oder über unsere Homepage bei uns bewerben. 
Nach Sichtung aller Unterlagen laden wir zu den Vor-
stellungsgesprächen ein. 

Ist die Arbeit bei  
BRAUCO gefährlich?

In den technischen Berufen arbeiten wir bei  BRAUCO 
mit verschiedenen Maschinen, teilweise im Straßen-
verkehr und manchmal auch mit gefährlichen Stof-
fen. Gerade deshalb nehmen wir unsere Verantwor-
tung im Arbeitsschutz sehr ernst – und sind stolz, 
erfolgreich eine Null-Unfälle-Strategie zu verfolgen.

Wie gut sind die Übernahme-
chancen bei BRAUCO?

BRAUCO ist ein beständig wachsendes Unterneh-
men mit entsprechend großem Bedarf an quali-
fiziertem Fachpersonal. Deshalb bieten wir Aus-
zubildenden bei entsprechenden Leistungen eine 
unbefristete Übernahme und bilden sie im Anschluss 
kontinuierlich fort. So wollen wir auch in Zukunft die 
Kompetenz unserer Mitarbeitenden sichern.

Wie geht es nach der Aus-
bildung bei BRAUCO weiter?

Mit einer Ausbildung als Umwelttechnologin/-tech-
nologe kann man sich bei BRAUCO spezialisieren 
und als Fahrer:in/Bediener:in unserer Großtechnik, 
TV-Inspekteur:in, Rohrreiniger:in oder Sanierer:in 
arbeiten. Danach sind verschiedene Zertifizierungen 
und Weiterbildungen möglich, z.B. zur/zum Sachver-
ständigen. Unseren Industriekaufleuten und Kauf-
leuten für Büromanagement steht die Weiterbildung 
zum/zur Fachwirt:in oder Bilanzbuchhalter:in offen. 
Manche schließen auch ein berufsbegleitendes 
 Studium an.


